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COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR

Estudo Técnico Preliminar 80/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 01341.004400/2025-52

2. Descricao da necessidade

2.1. O Empreendimento Reator Multiproposito Brasileiro (RMB) tem por objetivo a construcdo de um reator de pesquisa multipropésito, e
instalacdes laboratoriais e infraestrutura associada, destinado a producéo de radioisétopos para uso principal na saude, além de prestar
servicos de irradiacdo para testes de componentes de reatores de propulsdo naval e de geracdo de energia elétrica e de possuir
aplicagbes na utilizagdo de feixe de néutrons para pesquisas cientificas e tecnoldgicas nos varios campos da ciéncia. O RMB sera,
certamente, no futuro, o mais importante centro de pesquisa brasileiro para as aplicagfes da tecnologia nuclear em beneficio da
sociedade. O Empreendimento RMB esté estruturado em trés fases: implantagdo, operagdo e descomissionamento. Na primeira fase, de
implantacdo, o produto final serd o reator e as instalacdes complementares licenciadas em termos ambientais e nucleares e
comissionadas para entrar em operagdo. O Empreendimento encontra-se atualmente no inicio da etapa de construgcdo, uma das etapas
da fase de implantagdo. Neste inicio da etapa de construcdo, estdo sendo realizados trabalhos de execucdo de terraplanagem e
construcéo de infraestrutura de base no sitio do RMB, além de atividades relacionadas aos programas ambientais aprovados pelo IBAMA
para a fase de construcdo. A area total do empreendimento é de aproximadamente de 2 milhdes de m2, situada no km 10 da Estrada
Vicinal de Sorocaba-Ipero, Iperé, Séo Paulo.

2.2. Por conta da etapa atual em que o empreendimento se encontra, as instalacdes e a infraestrutura estdo sendo ampliadas. Faz-se
necessario resguardar os bens patrimoniais e a seguranca dos servidores, prestadores de servigo e visitantes, assegurando a prestagao
dos servicos de vigilancia ostensiva armada e desarmada, diurna e noturna, ndo permitindo a depredagéo, violagcao, evasao, apropriacao
indevida e outras a¢6es que redundem em dano ao patrimdnio, decorrentes da acéo de terceiros ou de pessoas da propria Instituicao.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacao-Geral de Aplicacdes das RadiagOes lonizantes Patricia da Silva Pagetti de Oliveira

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. A empresa contratada devera apresentar, anualmente, atestado de antecedentes civil e criminal com abrangéncia nacional de toda
a mao de obra oferecida. Essa exigéncia se justifica tendo em vista que os terceirizados tém livre circulagéo nos prédios, acesso a
pessoas, documentos, depdsitos e garagens. Nao ha segregacdo nenhuma e isso nédo €, de fato, necessario se a pessoa nédo tem
pendéncia com a Justica. Mas se o funcionario apresentado pela contratada tem histérico de crimes, violéncia pessoal, estelionato e
afins, por exemplo, é necessario que a Administracéo saiba antes. Ha sim que se saber antes do histérico e da situacéo atual de cada
pessoa posta a trabalhar nas Reparti¢des.

4.2. O licitante devera declarar que tem pleno conhecimento das condigfes necessarias para a prestagdo do servigo, ndo podendo
alegar posteriormente o desconhecimento. Suas obrigagdes, e as do Contratante, serdo aquelas previstas no Termo de Referéncia.

4.3. O objeto desta contratacdo nao consta no Catalogo Eletronico de Padronizagdo, em razéo de suas especificidades técnicas,

metodoldgicas e operacionais indispensaveis ao atendimento da necessidade publica identificada neste Estudo Técnico Preliminar
(ETP).
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4.4. O servico possui natureza continuada, uma vez que interrompé-la pode comprometer a continuidade das atividades da
Administracdo e sua necessidade estende-se por mais de um exercicio financeiro, cujo prazo de vigéncia inicial do contrato sera de 12
(doze) meses, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 01/04/2021.

4.5. Quanto a qualificacgéo técnica da futura contratada, seréo exigidos (em linha com os itens 10.6 e 10.7 do Anexo VII-A da Instru¢éo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017):

4.5.1. Comprovacdao de aptiddo para a prestacdo de servigos, por periodo néo inferior a 3 (trés) anos, mediante a apresentacéo
de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que demonstrem experiéncia na execugéo de
servigos similares ao objeto da contratagdo pelo periodo minimo de 3 (trés) anos, admitido o somatério de atestados referentes a

periodos distintos, sucessivos ou ndo, observado o limite maximo estabelecido no art. 67, § 5°, da Lei n® 14.133/2021.

4.5.2. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria

especificadas no contrato social vigente;

4.5.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio
de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme o item 10.8 do Anexo VII-A da Instrucédo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017,

4.5.4. Para a comprovacéo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatdrio de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme o item 10.7. do Anexo VII-A da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dosatestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratacéo, endereco atual do contratante e local em que foram prestados os servigos, conforme disposto no item
10.10 do Anexo VII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017. Os periodos concomitantes seréo

computados uma Unica vez;

4.5.5. Podera ser admitida, para fins de comprovagéo e quantitativo minimo do servico, a apresentagdo de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagao se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de
2017;

4.5.6. O Licitante devera comprovar que executou contratos envolvendo quantitativo de postos equivalentes a 50% (cinquenta
por cento) do total de postos previstos nesta contratacéo, correspondente a 6 (seis) postos, durante o periodo de experiéncia
exigido no item 4.5.1, admitido o somatério de atestados referentes a periodos distintos, sucessivos ou néo.

4.6. A exigiéncia de qualificagdo econémico-financeira da futura contratada, conforme Acérdédo 296/2008 Plenario, é imprescindivel e
pertinente para seguranca da contratagdo, pois néo é plausivel, Iégico e razoavel a permissao no Edital de licitagcdo e/ou Termo de
Referéncia de participagcdo de empresas que ndo disponham de recursos minimos suficientes para garantir a execugéo do objeto a ser

contratado ou que possa comprometer a continuidade da prestagéo dos servicos;

4.6.1. Ademais, a exigéncia esta em consonancia com o inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal 1988 e art. 69 da Lei n°

14.133, de 01/04/2021, e esta Administracdo entende que nado restringird o carater competitivo da licitagéo.

4.7. A contratada adotara critérios de sustentabilidade compativeis com a natureza dos servigos, sem restringir indevidamente a
competividade e serdo exigidas, conforme aplicavel:

4.7.1. racionalizacdo do consumo de agua e energia;

4.7.2. reducgédo de desperdicios;

4.7.3. destinagédo adequada de uniformes, equipamentos de protecao individual, pilhas, baterias e demais residuos;
4.7.4. utilizagdo de produtos e materiais que atendam as normas ambientais aplicaveis;

4.7.5. orientagdo dos empregados quanto as praticas de sustentabilidade;
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4.7.6. prevencao de impactos ambientais decorrentes da utilizagdo de veiculos e equipamentos;
4.7.7. observancia das normas de saude, seguranca e condi¢des dignas de trabalho; e
4.7.8. comunicagéo de ocorréncias ambientais identificadas durante a execucgao dos servigos.
4.8. As exigéncias foram formuladas como obrigag6es de execucéo contratual, ndo constituindo requisito desproporcional de habilitac&o.

4.9. Considerando a natureza e forma de prestagdo do servi¢o, ndo sdo necessérias transi¢cao gradual, bem como
transferéncia de conhecimentos, tecnologias e técnicas empregadas, tendo em vista que os procedimentos de
vigilancia devem ser desenvolvidos de forma padronizada e utilizando-se dos mesmos insumos.

4.10. O objeto desta Contratacdo enquadra-se estritamente como atividade material acessdria, instrumental ou complementar as
competéncias legais da CNEN, nos termos do art. 1°, caput, do Decreto Federal n° 9.507/2018.

4.10.1. A execugdo dos servigos tem como objetivo garantir o suporte e 0 apoio operacional necessarios a infraestrutura e a
seguranca patrimonial da CONTRATANTE, inexistindo qualquer carater de exclusividade, subordinacao direta ou formacgao de
vinculo empregaticio entre esta e os profissionais alocados pela CONTRATADA.

4.11. Quanto a qualificag&o técnico-operacional: a empresa licitante vencedora do certame devera possuir ou instalar escritério em
regido relacionada a prestacéo dos servigos contratados devido as suas caracteristicas e especificidades. Os servigos seréo prestados
em Unidades da Receita Federal do Brasil espalhadas no territério do Estado de Sdo Paulo. A futura contratada deve ter capacidade
operacional para, principalmente, promover a gestao da mao de obra alocada a execugéo do objeto (controle de folhas de ponto,
relacdo de escalas de trabalho, etc.), bem como para a rapida solucéo de imprevistos (reposicao de vigilante ausente por motivo de
doenca, por exemplo). O escritorio deve ser um bragco da empresa no Estado, tendo capacidade operacional para representar a matriz
na realizagdo de atividades de apoio administrativo ou técnico, consubstanciando-se como um ponto de referéncia para notifica¢des,
comunicagdes legais e administrativas, bem como facilitador da coordenacéo e gestdo contratual, capaz de desempenhar atividades
empresariais e de relacionamento com a méo de obra alocada a prestacéo dos servigos na regido préxima ao escritério. Devera possuir
estrutura fisica adequada para a realizacdo das atividades contratuais e para o suporte de seus empregados, bem como para manter
estoque de materiais e equipamentos, se for o caso.

4.12. Nao sera permitida a participacdo de interessadas constituidas sob a forma de consércio. A vedagéo se justifica na medida
em que nas contratagfes de servicos por meio de pregéo é bastante comum a participacdo de empresas de pequeno e médio porte, as
guais, em sua maioria, apresentam o0s requisitos minimos exigidos no tocante a qualificagéo técnica-operacional e econémico-financeira,
condicdes suficientes para a execugédo de contratos dessa natureza. A autorizagdo para a participacdo de empresas reunidas em
consorcio s6 é recomendavel quando essa medida resultar na ampliagdo da competigdo, o que geralmente ocorre quando o objeto a ser
licitado apresenta alta complexidade ou relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir 0s requisitos
de habilitacao do Edital. Nestes casos, a Administragcao, com vistas a aumentar o nimero de participantes, admitiria a formagéo de
consorcio. Nao € o que ocorre com 0 caso concreto para servigos continuados de vigilancia e seguranga patrimonial. Ao contrdrio, a
permisséo para a constituicdo de empresas reunidas em consoércio, para o caso em andlise, poderia restringir a competigdo, na medida
em que a reunido de empresas que individualmente poderiam prestar os servigos reduziria o nimero de licitantes e poderia,
eventualmente, proporcionar a formacéo de conluios/carteis para manipular os pregos da licitacéo.

4.13. Também ndo sera permitida a participacado de cooperativas. A Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de
2017 que dispde sobre a regra e diretrizes para a contratagao de servigos sob o regime de execug¢do indireta no ambito da
Administragao Publica Federal, transcreve em seu artigo 10 da Sec¢éo V sobre os servigos prestados por cooperativas e instituicdes sem
fins lucrativos:

"Art.10. A contratacdo de sociedades cooperativas somente podera ocorrer quando, pela sua natureza, o servigo a ser
contratado evidenciar:

I. - a possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relagéo de subordinacdo
entre a cooperativa e os cooperados, nem entre a Administracdo e os cooperados;

II. que a gestdo operacional do servico seja executada de forma compartilhada ou em rodizio, em que as atividades de
coordenacéo e supervisdo da execucdo dos servigos e as de preposto, conforme determina o art. 68 da Lei n° 8.666, de
1993, sejam realizadas pelos cooperados de forma alternada ou aleatdria, para que tantos quanto possiveis venham a
assumir tal atribuicdo."

4.13.1. Ademais, existe um acordo celebrado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU - Advocacia Geral da Uniéo tratando da
mesma forma esse assunto. O termo de conciliagéo judicial proibe a Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de méo
de obra para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar
execucdo em estado de subordinagdo, quer em relac@o ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servicos. Tal acordo inclui a
categoria de servicos de vigilancia no rol das atividades que ndo podem ser contratadas por cooperativas.

4.14. Nao sera permitida a subcontratacao do objeto contratual, pois o servico em tela caracteriza-se pela total responsabilizacdo da
empresa Contratada. Por tratar-se de dedicacdo exclusiva de méo de obra, ndo € indicada a transferéncia dessa obrigacédo da
prestagéo do servico.
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4.15. As empresas licitantes poderao realizar vistoria, ndo obrigatéria, nas instala¢des dos locais de execugéo dos
servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, mediante prévio agendamento

4.16. Quanto a escolha da Conta-Depésito Vinculada: como forma de mitigacao de riscos de inadimplén-cia da Contratada para com
suas obrigacdes trabalhistas, opta-se pela conta depdsito vinculada, ja que é a forma mais préatica e de maior controle gerencial para
provisionamento de saldo financeiro para pagamento de encargos trabalhistas aos funcionarios contratados pelas empresas
prestadoras de servicos terceirizados. A facilidade oferecida pela conta bancéria vinculada em detrimento do pagamento pelo fato
gerador é indiscutivel, ja que a gest&o dos valores retidos é feita pela instituicdo bancaria e ndo por servidores do Orgdo Contratante.
Ademais, ndo existe, para a Contratada ou para a Contratante, custos para a administracéo da conta depésito, pois esta é isenta de
tarifas administrativas. Sendo assim esta CNEN - Comissao Nacional de Energia Nuclear opta pela conta-vinculada em todas as suas
contratagdes garantindo assim:

ii) Eliso da responsabilidade subsidiaria da Administracdo Publica;

iii) Maior seguranca para as atividades de gestéo e fiscalizagao do contrato;

iv) Incentivo ao cumprimento das obriga¢fes trabalhistas pelas empresas contratadas;

v) Redugéo da quantidade de ajuizamentos trabalhistas;

vi) Conjunto probatério da efetiva fiscalizagao contratual;

vii) Minimizacao do impacto social decorrente de eventual faléncia empresarial;

viii) Preservacao e boa administracéo dos recursos publicos.

4.17. Os servigos serdo contratados por meio de procedimento licitatorio, na modalidade pregao na forma eletrdnica, uma vez que
podem ser exaustivamente descritos de forma objetiva em termo de referéncia, caracterizando-se como servigo comum.

5. Levantamento de Mercado
5.1. Foram consideradas, de forma sintética, as seguintes alternativas possiveis para atendimento da necessidade:
a) EXECUCAO DIRETA COM RECURSOS PROPRIOS (SERVIDORES DA CNEN)
® Em regra, ndo se mostra adequada para a vigilancia diaria ininterrupta, inclusive sabados, domingos e feriados no

empreendimento RMB em Iperd, com postos armados/desarmados e requisitos operacionais permanentes, além de ndo ser a
vocacao tipica do quadro interno para servigo especializado dessa natureza.

b) SOLUGAO PREDOMINANTEMENTE TECNOLOGICA (CFTV - ALARME - CONTROLE DE ACESSO) SUBSTITUINDO POSTOS
® Pode atuar como complemento e mitigagdo de riscos, porém nao substitui integralmente a necessidade de vigilancia presencial

para controle, rondas, intervencdo imediata e gerenciamento de ocorréncias em tempo real, especialmente em ambiente com
circulacéo de publico.

c) CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA VIGILANCIA (POSTOS PRESENCIAIS) - SOLUGAO ESCOLHIDA
® Solucdo que melhor atende ao problema, por possibilitar:

® disponibilidade continua de profissionais;
® reposicéo e gestdo de escalas;
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® padronizacgdo de rotinas;
® fiscalizac&o contratual e responsabilizacéo do fornecedor;
® atendimento aos requisitos de servigo continuo com dedicagéo exclsuiva de mé&o de obra.

5.2. A contratacdo, de forma continuada, dos servigos de vigilancia decorre da necessidade do fato que a CNEN (Comissdo Nacional de
Energia Nuclear) ndo disp8e de profissionais da referida categoria, desta forma, a pretendida contratagdo visa suprir a necessidade no

gue tange aos servicos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, inclusive aos sadbados, domingos e feriados.

5.3. O mercado de prestacdo de servicos de seguranca e vigilancia patrimonial consiste basicamente na prestacdo de servigos
continuados com dedicacéo exclusiva de méo de obra, realizado por empresas especializadas na prestacéo de servigos de vigilancia e

seguranca patrimonial, através de profissionais com treinamento especifico para a funcéo.

5.4. Foram analisadas contratacfes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, por meio de consultas a outros Estudos Técnicos
Preliminares no Sistema ETP Digital, e também de Editais no Sistema Pesquisa de Pregos, com objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor pudessem atender as necessidades da Administragdo. Nesta analise, foram

identificadas contrata¢fes semelhantes que atendessem a demanda atual do servicos de vigilancia, conforme listado abaixo:

5.4.1. Estudo Técnico Preliminar 2/2025 - Namero do processo: 59414.000208/2025-76 - prestagcdo de servico de vigilancia
presencial armada e de seguranca patrimonial no Departamento Nacional de Obras Contra as Secas do Estado de Sergipe
(DNOCS) - UASG 193008.

5.4.2. Estudo Técnico Preliminar 6/2024 - Numero do processo: 23107.000932/2024-45 - contratagdo de servigos de vigilancia
patrimonial com dedicacdo de mao de obra a serem executados na Fundacéo Universidade Federal/AC - UASG 154044.

5.4.3. Estudo Técnico Preliminar 11/2024 - Numero de processo: 01340.001153/2024-61 - prestagdo de servigos de Portaria e
Vigilancia para a Coordenacéo Espacial do Sul (COESU) - UASG 240106.

5.4.4. Estudo Técnico Preliminar 16/2022 - Numero do Processo: 23055.001666/2022-69 - contratacdo de empresa para
prestacéo de servigos de Vigilancia Armada, com dedicagéo exclusiva de mao de obra a serem prestados no Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui - UASG 158353.

5.4.5. Estudo Técnico Preliminar 52/2022 - Numero do processo: 50606.004303/2022-74 - prestacdo do servi¢co de vigilancia
armada para as dependéncias da Unidade Regional Ferroviaria de Juiz de Fora e no posto da Extinta Rede Ferroviaria em Santo
Dumont - UASG 393031.

5.4.6. Foram tomadas como referéncia contrata¢des de vigilancia vigentes ou concluidas recentemente na regido do estado de
Sao Paulo, que se destacam por sua qualidade e metodologia, a saber: Pregdo Eletrénico n° 90004/2025 (UASG n° 170133) -
https://pncp.gov.br/app/editais/00394460000141/2025/95, realizado pela SRRF08 - Superintendéncia Regional da Receita
Fedreal do Brasil na 8% Regido Fiscal. Tomando por base referidas contratacdes, estdo sendo adotados ajustes objetivando

elevar a possibilidade de selecionar uma boa prestadora de servicos.

5.5. O mercado de potenciais prestadores de servi¢os de vigilancia e seguranca patrimonial € bastante vasto, e tanto as empresas quanto

seus empregados precisam obrigatoriamente de capacitacdo adequada para atuar. Além disso, ndo houve nos ultimos anos nenhum

avanco significativo em termos de técnicas ou tecnologias que possam ajudar a incrementar a produtividade. O servigo continua sendo

essencialmente realizado por pessoas detentoras de cursos de capacitacdo, sujeitas a reciclagens periodicas.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Sendo assim, a solugdo que melhor atende aos interesses da Administracéo é a contratacdo de pessoa juridica especializada para
a prestacao de servigos continuados de vigilancia e seguranca patrimonial, armada e desarmada, com dedicac¢éo exclusiva de méo de

obra, a ser executado no RMB - Reator Multipropdsito Brasileiro, com vigéncia inicial do contrato por 12 (doze) meses.

6.2. A solucdo como um todo caracteriza-se por servicos comuns, com especificagdes usuais do mercado, e deve ser composta pelo
seguinte escopo para viabilidade técnica e econdmica:

6.2.1. Disponibilizacdo em regime de dedicagdo exclusiva do posto de trabalho, de acordo com a classificacéo 5173-30 - Vigilante

no codigo brasileiro de ocupacgdes (CBO) e atribuigdes exigidas;
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6.2.2. Devem ser previstas a utilizacdo de equipamentos e insumos correlatos a todas atividades e rotinas necessarias para a
atender aos objetivos do RMB - Reator Multiproposito Brasielrio, como, por exemplo, Vigilante Condutor de veiculo e Vigilante
Brigadista.

6.3. A prestacao de servigos continuados de vigilancia e seguranc¢a patrimonial, armada e desarmada em jornadas de 12x36 horas
diurnas e 12x36 horas noturnas (vigilancia diaria ininterrupta, inclusive sabados, domingos e feriados) envolvera:

® A alocacao pela Contratada de profissionais devidamente habilitados e portando a respectiva Carteira Nacional de Vigilante;

® A prestacdo continuada de informag8es acerca das melhores préaticas no campo da vigilancia e seguranca patrimonial, no intuito
de otimizar a prestacdo dos servicos;

® Ser propositiva na identificacéo de falhas e brechas da SEGURANCA PATRIMONIAL e no apontamento de solucgdes viaveis;

® Ser propositiva na identificacdo de falhas e brechas de VIGILANCIA e no apontamento de solucdes viaveis.

6.4. Os vigilantes armados deverdo portar arma de fogo calibre 38 com o quantitativo de 10 (dez) muni¢des por arma.

6.5. Dentre os postos, havera postos de vigilante lider, vigilante condutor de veiculo e vigilante brigadista (turnos 12x36h diurnos e
noturnos, armados ou desarmados).

6.6. A atividade de vigilancia é considerada de risco. Por esse motivo devera ser pago a todos os profissionais o adicional de
periculosidade previsto na Lei n° 12.740, de 08/12/2012, no grau méaximo, isto &, 30% (trinta por cento), além de 20% (vinte por cento) de
adicional noturno e 120% (cento e vinte) de adicional de hora reduzida aos vigilantes noturno.

6.7. Também ha de considerar as gratificacdes de 12% (doze por cento) para o vigilante lider, 10% (dez por cento) para o vigilante
brigadista, 10% (dez por cento) para o vigilante condutor de veiculo.

6.8. Como havera jornada de trabalho de 12 horas, também podera haver indeniza¢éo das horas intrajornada (horas de repouso), com
base no § 4° do art. 71 do Decreto-Lei n° 5.452, de 01/05/1943 - CLT, caso ndo haja substituto no periodo de descanso. Isso porque 0s
postos de trabalho com escala 12x36 ndo podem ficar descobertos durante a execugao do servigo e que a empresa deve conceder ou
indenizar o intervalo intrajornada, o que implica em providenciar um substituto para cobrir o posto durante o intervalo, conforme art. 59-
A da CLT. Em razdo disso, a proponente devera prever esse custo na planilha de custos de formacgé&o de precos dos referidos postos,
preenchendo corretamente a planilha de acordo com a concesséao ou indenizac¢éo do intervalo intrajornada.

6.9. A empresa especializada para prestacédo de servi¢o continuado de seguranca e vigilancia devera apresentar os seguintes

documentos obrigatérios de funcionamento e exercicio da atividade:

6.9.1. Prova de autorizacéo para funcionamento concedida pelo Departamento de Policia Federal, conforme estabelece a
Lei n° 14.967, de 09/09/2024 e Decreto n° 89.056, de 24/11/1983;

6.9.2. Certificado de seguranca expedido pela Comisséo de Vistoria da Superintendéncia da Policia Federal, conforme
Portaria MJ n° 91, de 21/02/1992 e Portaria MJ n° 992, de 25/10/1995;

6.9.3. Copia do contrato com a escola de formacéo e reciclagem de vigilantes, autorizada a funcionar pelo Ministério da
Justi¢a, conforme Portaria MJ n° 992, de 25/10/1995;

6.9.4. Comprovar a formacéo técnica especifica da méo de obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagédo
de Vigilantes, Vigilantes Condutor de veiculo e Vigilante Brigadista, expedidos por Instituicdes devidamente habilitadas e
reconhecidas, bem como todas as habilitacdes exigidas pela Lei n° 14.967, de 09/09/2024;

6.9.4.1. Apresentar a Carteira Nacional de Vigilante expedida pelo Departamento de Policia Federal do Ministério
da Justica, da médo de obra alocada.

6.9.5. Licenca de funcionamento de estagbes moveis, fixas e portateis dos Sistema de Radio e Comunicagdo, expedida
pela Secretaria de Fiscalizagédo e Outorga do Ministério das Comunicagées, conforme Instrugdao Normativa n° 09, de 20

10911989 do Departamento Nacional de Telecomunicagdes;
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6.9.6. Comprovante, de acordo com a Portaria MJ n° 992, de 25/10/1995, de possuir armas calibre 38, devidamente
registradas, ou de estar autorizadas a adquiri-las, em namero igual ou superior ao quantitativo necessario para a execugao

dos servicos;

6.9.7. Atestado de regularidade, autenticado, que faca prova da comunicagédo prévia do funcionamento a Secretaria de
Seguranca Publica do Estado de Sé&o Paulo;

6.9.8. Alvara de funcionamento da empresa, expedido pelo Orgdo Publico competente, onde conste autorizagéo para
funcionamento de atividades de Vigilancia Armada e Desarmada.

6.9.9. Apresentar anualmente a renovacéo de autorizagdo para funcionamento, em nome da empresa emitida pelo
Ministério da Justica, bem como todos os atestados, certidées e declaragcbes de renovacéo de funcionamento e exercicio
da atividade;

6.10. A prestacao dos servigos de vigilancia envolve a alocagao, pela Contratada, de méo de obra capacitada para:

a) Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessérias;

b) Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagao
recebida pela Administracdo, bem como as que entenderem oportunas;

¢) Permitir 0 ingresso nas instalagcdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

d) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos, identificando o condutor e anotando a placa do veiculo oficial, mantendo sempre o controle
dos portdes;

e) Repassar para o(s) vigilantes(s) que assumirem o posto, quando da rendi¢éo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instala¢es e imediacdes;

f) Comunicar ao Contratante todo acontecimento ocorrido entendido como irregular e que possa vir a representar risco ao patrimoénio ou a
pessoas da Administracao;

g) Colaborar com a policia nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagées da Administragao, facilitando a sua atuagao;

h) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes, sem que estes estejam devidamente autorizados pela
Administragéo;

i) Proibir a aglomeracéo de pessoas junto ao posto;

j) Proibir toda e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes que implique ou oferega risco a seguranga dos servigcos
e instalagoes;

k) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

1) Executar as rondas conforme a orientacéo recebida da Administragdo, verificando as dependéncias das instalacdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios ao perfeito cumprimento das fun¢des e manutencdo da tranquilidade, utilizando inclusive o bastédo
eletrbnico de ronda para o controle;

m) Ser pontual, estar devidamente uniformizado, limpo e com aparéncia pessoal adequada;

n) Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas
por terceiros ndo autorizados;

0) Registrar e controlar as ocorréncias do posto onde estiver prestando 0s servigos;

p) Manter-se sempre atento, observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;

q) Deixar o posto somente apds passar 0 servigo para seu substituto ou quando autorizado pela Administragao;
r) Cadastrar os visitantes quando necessario;

s) Direcionar os visitantes aos setores competentes quando necessario;
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t) Controlar a saida e entrada de materiais, conforme orientacdes da Administracéo;

u) Os servidores, prestadores de servigos e visitantes que deixarem a edificagdo fora do horario de expediente deverdo estar cientes da
necessidade de resguardar a integridade do patriménio publico. Em caso de fundada suspeita de furto ou extravio de bens publicos, o
vigilante devera registrar a ocorréncia e acionar imediatamente a autoridade policial competente. A inspecdo de pertences pessoais
somente poderd ser realizada quando houver evidéncias concretas e inequivocas de flagrante delito, devendo ser conduzida com
discricao, respeito a dignidade da pessoa humana e com a presencga de um representante da Administracéo, observando-se estritamente
os principios da legalidade, razoabilidade e proporcionalidade;

v) Fiscalizar e ndo autorizar a entrada ou saida de servidores e prestadores de servigos apés o horario normal de expediente sem o
devido registro no livro de controle;

x) Os servicos especificados nesse item ndo excluem outros de natureza similar que por ventura se facam necessarios para a boa
execucdo das atividades desempenhadas pela Administragdo, obrigando-se a Contratada a executa-los prontamente em decorréncia das

obriga¢cbes assumidas.

6.11. Conforme Portaria DG/PF n° 18.045, de 17/04/2023, para o exercicio da profissdo o vigilante devera preencher os seguintes
requisitos:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - ter idade minima de vinte e um anos;

Il - ter instrugdo correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;

IV - ter sido aprovado em curso de formacéo de vigilante, realizado por empresa de curso de formagéo devidamente autorizada;

V - ter sido aprovado em exames de saude fisica, mental e de aptidao psicoldgica;

VI - ter idoneidade comprovada mediante a apresentacéo de certiddes negativas de antecedentes criminais sem registros de indiciamento
em inquérito policial; sem registros de estar sendo processado criminalmente; ou sem registros de ter sido condenado em processo
criminal (no local onde reside, bem como no local em que foi realizado o curso de formagéo, de reciclagem ou de extenséo):

a) da Justica Federal;

b) da Justica Estadual ou do Distrito Federal;

c¢) da Justica Militar Federal;

d) da Justica Eleitoral; e

e) da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal;

VII - estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares; e

VIII - possuir CPF.

6.11.1. Em especial ao apoio as atividades finalisticas da Comissdo Nacional de Energia Nuclear no sitio do RMB, na abordagem ou
contencdo de pessoas (com ou sem 0 uso da forga); revista privada; realizacéo de rondas; intervengéo diante de hip6tese de crime, em
carater preventivo ou repressivo e realizacéo de outras fungdes tipicas de seguranca privada:

1) ter boa apresentacao, discrigdo e iniciativa;

Il) ter boa dicgéo, polidez no trato com o publico e colegas de trabalho;

Ill) ter qualificacdo como Vigilante Brigadista em até 3 (trés) meses apds o inicio do servigo; e

IV) ter Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) valida.

6.11.2. A Contratada devera fornecer treinamento adequado aos vigilantes para a formacédo e atuacdo da Brigada de Incéndio da
Contratante. Este treinamento deve incluir, mas nao se limitar a:

1) Prevencdo e combate a incéndio florestal e predial;

Il) Primeiros socorros;
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lll) Uso correto de equipamentos de combate a incéndio; e

IV) Procedimentos de evacuacgao em caso de incéndio.

Vigilante Brigadista

6.12. O Vigilante Brigadista € o profissional de seguranga privada com formagdo complementar em prevencdo e combate a incéndios,
primeiros socorros e evacuagao de areas. Além das atribuicdes descritas no item 6.9., o Vigilante Brigadista, atuando como membro da
Brigada de Incéndio da CNEN, tera a atribuigcdo de:

Identificar e combater principios de incéndio;

Prestar primeiros socorros até a chegada de atendimento especializado;

Participar de treinamentos e simulagdes de emergéncia e de evacuacao;

Inspecionar e manter equipamentos de combate a incéndio em condi¢des operacionais;
Atuar em evacuacdes e emergéncias.

Apoiar a seguranga patrimonial em situagdes de risco envolvendo fogo ou acidentes.

6.13. Justificativa da exigéncia de qualificacao técnico-profissional

6.13.1. A exigéncia de qualificacdo técnico-profissional esta relacionada as caracteristicas especificas da area onde serdo
prestados os servigos, bem como aos riscos associados a sua localizacéo, extensao e condigées ambientais.

6.13.2. Os servicos serdo executados no sitio do Reator Multipropésito Brasileiro — RMB, em Iper6/SP, em éarea de
aproximadamente 2 milhdes de m2, que compreende extensa area de vegetacdo e mata, além das instalacdes, edificagdes,
acessos e demais estruturas que integram o empreendimento.

6.13.3. Em razdo das caracteristicas da area e das condigdes climaticas da regido, existe risco de ocorréncia de principios de
incéndio, especialmente em periodos de maior estiagem. Ha histérico de ocorréncias de incéndios na drea do RMB, as quais sdo
registradas e comunicadas ao IBAMA no ambito dos relatérios de acompanhamento ambiental do empreendimento.

6.13.4. Esse histérico constitui elemento concreto de avaliagdo do risco e demonstra a necessidade de que 0s servigos de
vigilancia contemplem, além da protecao fisica e patrimonial, capacidade de identificacdo e resposta inicial a situacdes de
emergéncia relacionadas a principios de incéndio.

6.13.5. Nesse contexto, a atuagdo do Vigilante Brigadista constitui parcela de especial relevancia técnica do objeto, uma vez que
esse profissional possui atribuicdes relacionadas a identificagdo e ao combate a principios de incéndio, prestagdo de primeiros
socorros, participagdo em treinamentos e simulagdes de emergéncia, inspe¢éo de equipamentos de combate a incéndio e atuacao
em evacuagoes e situa¢des de emergéncia.

6.13.6. O Termo de Referéncia também devera prevé treinamento dos vigilantes para atuacdo junto a Brigada de Incéndio,
incluindo prevencdo e combate a incéndios florestais e prediais, primeiros socorros, utilizagdo de equipamentos de combate a
incéndio e procedimentos de evacuagéo.

6.13.7. Dessa forma, para fins do disposto no art. 67, 88 1° e 2°, da Lei n° 14.133/2021, considera-se a atividade relacionada a
prevencdo e resposta inicial a principios de incéndio como parcela de especial relevancia técnica do objeto, em razdo do risco
efetivamente identifcado na area de execucgéo dos servicos.

6.13.8. A exigéncia de qualificacdo técnico-profissional busca assegurar que a futura contratada disponha de profissional com
experiéncia e qualificacdo compativeis com essas atividades, possibilitando atuacdo inicial adequada até o acionamento e
chegada das equipes especializadas, contribuindo para a prote¢do das pessoas, instalagdes, patrimdnio e area de vegetagéo do
empreendimento.

6.13.9. A exigéncia seréa limitada a parcela de especial relevancia técnica acima identificada, mantendo-se relagéo direta entre a
qualificacéo profissional requerida e as caracteristicas e riscos especificos da contratacéo.

Vigilante Condutor

6.14. O Vigilante Condutor é o profissional de seguranga privada habilitado para conduzir veiculos, com atuagdo em rondas motorizadas.
Além das atribui¢cdes descritas no item 6.9., ele devera:

Possuir CNH valida e compativel com o veiculo utilizado;

Realizar rondas motorizadas conforme plano de seguranca;

Zelar pela manutencéo e seguranca do veiculo sob sua responsabilidade;
Comunicar-se com a base e registrar ocorréncias durante o deslocamento;
Conduzir veiculos com seguranga e responsabilidade;

Apoiar a equipe de vigilancia em deslocamentos;

Verificar as condi¢des do veiculo antes e ap6s o uso.
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6.15. Conhecimento especifico com formacado técnica comprovada por Certificado de Curso de Formacéo de Vigilantes, emitido por
instituicdo devidamente habilitada e reconhecida.

6.16. Devera ser estabelecido Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR), com pagamento ajustado de acordo com o atingimento dos
requisitos e resultados pretendidos com a contratacdo. O IMR constar4 como Anexo especifico ao Edital.

6.17. A contratacdo devera ser executada pelo regime de empreitada por preco global, com o devido planejamento e detalhamento das
guantidades a contratar.

6.18. As exigéncias de gualificagado técnica e econdémico-financeira foram definidas considerando:
6.18.1. A natureza continua e essencial dos servicos;
6.18.2. A necessidade de vigilancia ininterrupta, durante 24 horas por dia;
6.18.3. A existéncia de postos armados, desarmados, condutores, lideres e brigadistas;
6.18.4. A necessidade de manutencdo da seguranca patrimonial do sitio do RMB;
6.18.5. Os riscos decorrentes da interrupgdo dos servigos;
6.18.6. A necessidade de continuidade da execugéo sem prejuizo a seguranca de pessoas, instalagcdes e bens publicos.

6.19. As exigéncias foram limitadas ao necessario para demonstrar a capacidade da futura contratada, ndo sendo estabelecidas
exigéncias relativas a marcas, locais especificos, periodos excessivos ou condi¢gdes que possam restringir indevidamente a competicao.

6.20. Justificativa para a exigéncia de quantitativo de 50% (cinquenta por cento) dos postos

6.20.1. A exigéncia de comprovagdo de experiéncia anterior correspondente a 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos
previstos na presente contratacdo, justifica-se pela necessidade de demonstrar que a futura contratada possui capacidade
técnico-operacional compativel com a dimenséo dos servigos a serem executados.

6.20.2. A contratacdo contempla 12 (doze) postos de vigilancia, correspondente a 24 (vinte e quatro) empregados, distribuidos
nos periodos diurno e noturno, abrangendo vigilancia armada e desarmada e fungfes de vigilante lider, vigilante condutor de
veiculo e vigilante brigadista.

6.20.3. Nesse contexto, a exigéncia de experiéncia correspondentes a 50% (cinquenta por cento) do quantitativo total,
equivalente a 6 (seis) postos, constitui pardmetro proporcional para afericdo da capacidade operacional da licitante, permitindo
demonstrar experiéncia na gestao de quantidade relevante de postos de vigilancia sem exigir que a empresa tenha executado
anteriormente a totalidade do objeto.

6.20.4. O requisito visa reduzir os riscos relacionados a insuficiéncia de capacidade operacional, especialmente quanto a gestdo
de mé&o de obra, elaboracdo e cumprimento de escalas, cobertura dos postos, substituicdo de profissionais ausentes e
manutenc¢éo da continuidade dos servigos.

6.20.5. Considerando que o quantitativo exigido corresponde a apenas metade dos postos previstos na contratagdo, entende-se
que o requisito é proporcional a dimensao e as caracteristicas do objeto, ndo representando exigéncia superior ao necessario para
a aferi¢cdo da capacidade técnico-operacional da futura contratada.

6.21. Justificativa para a exigéncia de experiéncia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos

6.21.1. A exigéncia de comprovagdo de experiéncia na prestacdo de servicos de vigilancia pelo periodo minimo de 3 (trés)
anos justifica-se pela natureza continuada e essencial do objeto, cuja interrupcdo ou execucdo inadequada podera
comprometer a seguranca das instalagdes, dos servidores, prestadores de servigos, visitantes e do patriménio publico.

6.21.2. Os servigos serdo prestados de forma ininterrupta, em regime de 12x36 horas, nos periodos diurno e noturno, inclusive
aos sabados, domingos e feriados, contemplando vigilancia armada e desarmada e postos com atribuicbes especificas de
vigilante lider, vigilante condutor de veiculo e vigilante brigadista.

6.21.3. A contratacdo serd executada no sitio do Reator Multipropdsito Brasileiro — RMB, empreendimento com area
aproximada de 2 milhdes de m?, circunstancia que demanda adequada capacidade de gestdo da méo de obra, organizacéo
das escalas, manutengdo da cobertura permanente dos postos e substituicdo tempestiva de profissionais, de modo a assegurar
a continuidade da prestacao dos servigos.

6.21.4. Nesse contexto, a exigéncia de experiéncia pelo periodo de 3 (trés) anos busca demonstrar que a licitante possui

experiéncia consolidada na execucdo e gestdo de servicos de vigilancia de natureza continuada, permitindo aferir sua
capacidade de manter, ao longo do tempo, a regularidade e a continuidade da prestacdo dos servicos.
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6.21.5. O periodo de 3 (trés) anos corresponde ao prazo maximo admitido pelo art. 67, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, ndo sendo
exigida comprovagédo de experiéncia por periodo superior a 3 (trés) anos.

6.21.6. Para fins de comprovacgéo, serd admitido o somatério de atestados referentes a periodos distintos, sucessivos ou néo,
observadas as demais condicdes estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar.

6.21.7. Dessa forma, entende-se que a exigéncia de experiéncia pelo periodo de 3 (trés) anos é pertinente e proporcional as
caracteristicas do objeto e encontra-se limitada ao prazo maximo permitido pela legislacéo.

6.22. Andlise quanto a participacdo exclusiva de microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas equiparadas

6.22.1. Considerando o valor estimado da contratagdo, ndo se aplica ao presente certame a hipétese de participagdo exclusiva
de microempresas e empresas de pequeno porte prevista na legislagédo aplicavel, em razédo do valor estimado da contratacédo
superar o limite estabelecido para essa modalidade de tratamento favorecido.

6.22.2. Ressalta-se que a contratacdo serd realizada em lote Unico, pelo critério de julgamento de menor precgo global, em
razdo das caracteristicas e da complexidade do objeto. Conforme ja demonstrado neste Estduo Técnico Preliminar, os servigos
possuem natureza continuada e ser8o executados de forma ininterrupta, abrangendo postos diurnos e noturnos, vigilancia
armada e desarmada e funcdes especificas, em area aproximada de 2 milh6es de m2.

6.22.3. A execucdo integrada mostra-se necessaria para assegurar adequada gestdo da mao de obra, organizacdo das
escalas, manutencdo da cobertura permanente dos postos, substituicAo tempestiva de profissionais e uniformidade dos
procedimentos de seguranca, de modo que o fracionamento do objeto ndo se mostra conveniente ao interesse da
Administracéo.

6.22.4. Dessa forma, ndo sera estabelecida participagdo exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, sem
prejuizo da possibilidade de participacdo dessas empresas no certame, desde que atendam as condi¢cdes de habilitacdo e
demais requisitos estabelecidos no edital e na legislacao aplicavel.

6.22.5. Quanto as cooperativas equiparadas, sera observado o tratamento juridico aplicavel e os requisitos legais pertinentes,
nao sendo estabelecida participagdo exclusiva em razédo do valor estimado e das caracteristicas da contratagao.

6.23. Justificativa para adocao do regime de execuc¢ao por empreitada por preco global

6.23.1. A adocao do regime de empreitada por preco global mostra-se adequada as caracteristicas do objeto, que consiste na
prestacdo de servigos continuados de seguranga e vigilancia, com execucao initerrupta e disponibilizacdo de méo de obra para
postos e jornadas previamente definidos pela Administracao.

6.23.2. Os servicos a serem contratados possuem escopo, quantitativos de postos, jornadas e atribuicbes previamente
estabelecidos, permitindo a estimativa dos custos necessarios a execucdo integral do objeto e definicdo do valor global da
contratacao.

6.23.3. A opcéao pelo regime de empreitada por prego global também esta alinhada a execucgao integrada do objeto, conforme
justificado neste Estudo Técnico Preliminar, considerando a necessidade de gestdo da mao de obra, organizacédo das escalas,
manutencdo da cobertura permanente dos postos e substituicAo tempestiva de profissionais, de modo a assegurar a
continuidade e a uniformidade da prestacdo dos servicos.

6.23.4. A formacdo do preco estimado considera 0s custos necessarios a execucao integral dos servicos, incluindo méo de
obra, encargos, insumos, uniformes e demais componentes previstos na planilha de custos, possibilitando a apresentacéo de
proposta pelo valor global para o conjunto do objeto.

6.23.5. Dessa forma, considerando a definicdo prévia do escopo e dos quantitativos, a possibilidade de estimativa dos custos e
a necessidade de execucdo integrada dos servigos, justifica-se a ado¢ao do regime de empreitada por preco global, por se
mostrar compativel com as caracteristicas da contratagdo e proporcionar maior previsibilidade quanto ao valor contratado e a
execucdo do objeto.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Para o quantitativo de postos, considerou-se a contratacéo atual, as necessidades e especificidades da localidade, e a expanséo das
atividades e instalacdes existentes, conforme mencionado no Item 6 (descricdo da solugdo como um todo). Os referidos quantitativos
foram definidos a partir de levantamento e analise do grau de risco, que levou em consideracdo aspectos como a area do imdével, os
acessos, a localizacdo em area de risco e os valores patrimoniais existentes no local, especialmente quanto:

7.1.1. A limitac&o dos precos dos postos;
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7.1.2. Ao dimensionamento da quantidade de lideres;

7.1.3. A otimizaco da utilizacdo da mao de obra;

7.1.4. A compatibilidade entre jornada, postos e cobertura ininterrupta;

7.1.5. A necessidade de substituicio dos empregados ausentes;

7.1.6. A possibilidade de contratacdo conjunta de brigadistas com servicos de vigilancia; e

7.1.7. A vedagdo de inclusdo de servicos néo relacionados ao objeto sem justificativa técnica especifica.

Tabela 1 - Servigos e quantidades

item Tipo de Servico CBO Cédigo | Quantidade Unidade| Quantidade
de de
Catalogo* Medida
Postos Empregados
VIGILANTE
LIDER
ARMADO
1 |12X36 5173- 23647 1 Posto 2
30
DIURNO
VIGILANTE
DESARMADO, CONDUTOR DE
VEICULO
2 5173- 23647 1 Posto 2
12 X 36 30
DIURNO
VIGILANTE
DESARMADO, BRIGADISTA
3 |12 X 36 5173- 23647 4 Posto 8
30
DIURNO
VIGILANTE LIDER ARMADO
12 X 36
4 |[NOTURNO 5173- 23957 1 Posto 2
30
VIGILANTE
DESARMADO, CONDUTOR DE
VEICULO
5 5173- 23957 1 Posto 2
12 X 36 30
NOTURNO
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VIGILANTE

DESARMADO, BRIGADISTA

6 |12 X 36 5173- 23957 4 Posto 8
30
NOTURNO
TOTAL 12 24

7.2. Reitera-se que, em que pese o Tribunal de Contas da Unido (TCU) possuir entendimento de que sempre que possivel deve ser dada
preferéncia a remuneragdo por resultados, em detrimento a remuneracao da contratada por hora trabalhada ou por postos de trabalho, a
metodologia estabelecida neste Estudo Técnico Preliminar, e a natureza diversificada dos servigos, inviabiliza a quantificagdo e

precificagcdo do servigo por resultado.

Veiculo Automotivo

7.3. Em virtude da extensdo da area e das caracteristicas do terreno e dos servigos, serd necessario o fornecimento pela Contratada de
um veiculo utilitario popular com area de transporte de carga, camionete leve cabine dupla, atualmente, sendo o mais simples: Fiat Strada
ou similar, para a realizagdo da ronda ou similar,para a realizagcdo da ronda diaria..

7.4. Ao todo serdo realizadas 8 (oito) rondas por dia sendo que cada ronda cobrira um perimetro de 6 (seis) quildbmetros, desta

forma temos:

Turno diurno: 4 (rondas) x 6 (km) = 24km x 30 (dias) = 720km/més;

Turno noturno: 4 (rondas) x 6 (km) = 24km x 30 (dias) = 720km/més; e

A quilometragem total por més sera de aproximadamente 1.440km.

Insumos de mao de obra (uniforme e complementos)

7.5. As quantidades minimas por funcionario de uniformes e complementos estdo estimados na Tabela 2, podendo a empresa contratata
fornecer outros necessarios no momento da fase externa da licitacao:

Tabela 2 - Estimativa de Uniformes e complementos por funcionario

Item

Vida util (meses)

Quantidade por
Funcionario

Camisa manga curta, em estilo social em tecido, gola

com entretela, 65% poliéster e 35% algodao, cor 6 6 Unidades
branca, de boa qualidade

Camisa manga longa, em estilo social em tecido, gola

com entretela, 65% poliéster e 35% algoddo, cor 6 4 Unidades
branca, de boa qualidade

E:;gguglrigdc;u Sarja, forrado internamente no cés, de 6 6 Unidades
Cinto de nylon, de boa qualidade 12 1 Unidade
Bota coturno, de boa qualidade 6 2 Unidades
Meias 100% algodéo, de boa qualidade 6 6 Unidades
Japona ou Jaqueta, de boa qualidade 12 1 Unidade
Quepe, boné ou boina, de boa qualidade 6 2 Unidades
Cracha Identificacéo 60 1 Unidade

7.6. As quantidades minimas por equipe de equipamentos e outros estédo estimados na Tabela 3, podendo a empresa contratata fornecer
outros necessarios na prestagéo dos servicos no momento da fase externa da licitagao:

Tabela 3 - Equipamentos e outros

Item

Vida util (meses)

Quantidade por Equipe

Livro de ocorréncia c/ 200 paginas

12

2 Unidades

13 de 22



Celular smartphone com servico de telefonia 12 1 Unidade
Radio portétil (HT) digital, poténcia ajustavel, com alcance
minimo de 5km na t'ransmlssao, ) nl'vel profissional, 24 6 Unidades*
acompanhado de baterias recarregaveis e carregador,
homologados pela Anatel
Revolver calibre 38 60 1 Unidade
Municéo calibre 38 (Caixa com 10 unidades) 60 1 Unidade
Cinto coldre e baleiro 24 6 Unidades
Colete a prova de balas NIVEL II-A ou superior 60 1 Unidade
Capa para Colete Balistico 24 8 Unidade
Cordao de Seguranga Fiél 12 6 Unidade
Apito com corddo 12 6 Unidade
Lanterna Holofote Recarregavel em LED 12 6 Unidade
Guarda-chuva grande 12 6 Unidade
Capa de chuva com capuz - Reforgcada/Impermeavel - Lona .
ou PVC, de boa qualidade 12 6 Unidades
Protetor solar FPS 30 com acao repelente 12 12 Unidades
Perneira de Couro 12 6 Unidades
Cofre com tranca

12 1 Unidade**

Notas: * 1 unidade Vigilante Lider e 5 unidades Vigilantes; **(=120 meses / 24 funcionarios)

7.7. As quantidades minimas por equipe de equipamentos com depreciacdo estédo estimados na Tabela 5, podendo a empresa
contratata fornecer outros necessarios no momento da fase externa da licitagao:

Tabela 4 - Equipamentos com depreciagdo

Manutengéo Mensal (R$): 0,5%

Depreciacdo Mensal (R$): 60 meses

TOTALIZAGAO DOS VALORES DE MANUTENCAO E DEPRECIAGAO

Item Descricao Quantidade Unidade Medida Local
1 |Veiculo automotivo 1 Més IPERO
2 |Combustivel automotivo 142,57 Litros/més IPERO

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.599.595,06

8.1. O valor total anual de referéncia da contratacdo € de R$ 2.599.595,06 (dois milhdes, quinhentos e noventa e nove mil,
quinhentos e noventa e cinco reais e seis centavos), conforme detalhado a seguir:

Tabela 6 - Valores de Referéncia

Valor
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Quantidade Quantidade Unitario por  Valor Valor Total

Caédigo Unidade
item Tipo de Servico CBO - t'Ig de Postos it de Empregado Mensal Anual
atalogo (A) edida Empregados ouValor (D)=(C)x (E)=(D)X
(B) Considerado (B) 12
©
VIGILANTE LIDER
ARMADO,
12 X 36
1 S173 o367 1 Posto 2
30 R$8.541,04| % RS
DIURNO ' ’ 17.083,88 | 205.006,51
VIGILANTE DESARMADO,
CONDUTOR DE VEICULO
12 x 36 5173- R$ R$

2 30 23647 1 Posto 2 R$ 8.443,63 16.887,27 | 202.647,22
DIURNO
VIGILANTE
DESARMADO, BRIGADISTA

3 |12 X 36 S173 o367 4 Posto 8

30 R$ 8.44362| _ R® RS
! 67.548,98 | 810.587,81
DIURNO
VIGILANTE LIDER ARMADO
12 X 36
5173-

4 30 23957 1 Posto 2 R$ 9.674,65 R$ RS
NOTURNO 19.349,30 | 232.191,60
VIGILANTE DESARMADO,

CONDUTOR DE VEICULO
12 x 36 5173- R$ R$

5 30 23957 1 Posto 2 R$ 9.576,36 10.152.72 | 220.832.62
NOTURNO
VIGILANTE
DESARMADO, BRIGADISTA

5173- R$ R$
6 |12 X 36 23957 4 Posto 8
30 R$ 9.576.35 76.610,78 | 919.329,31
NOTURNO
R$ R$
TOTAL 12 24
216.632,92 |2.599.595,06
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8.2. Para formagéo da estimativa de preco, a ser contratado pela Administracdo Publica, foi observado o que esté previsto no Item 2.9, do
Anexo V, da Instrucao Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, como também a Instrucao Normativa SEGES/ME n°
65, de 7 de julho de 2021, contemplando o valor mensal e global da contratagdo com base na Convencao Coletiva vigente.

8.3. As planilhas de custos e formagéo de pregos, com todos os memoriais de calculos, figurardo como Anexo do Edital. As pesquisas de
precos dos uniformes, materiais e equipamentos serdo anexados aos autos oportunamente.

8.3.1. Na planilha de composicdo dos custos, foi considerada as despesas ordindrias relacionadas ao deslocamento dos
trabalhadores até o local de execugéao dos servigos.

8.3.2. A estimativa observou a legislacéo trabalhista, a convencao coletiva aplicavel que esta vigente e os critérios efetivamente
utilizados para o vale-transporte e demais despesas de deslocamento eventualmente devidas.

8.3.3. A contratada sera responsavel por organizar a alocacdo da mao de obra e por assegurar a presen¢a dos empregados nos
postos, sem prejuizo da obrigacao de fornecer transporte ou custear os beneficios legalmente exigiveis.

8.4. Os quantitativos foram definidos com base nas caracteristicas do sitio do RMB, na necessidade de cobertura diurna e noturna e na
preservacao da seguranca de pessoas, instalagfes e patrimonio.

8.5. A estimativa do custo da mé&o de obra foi elaborada com base na Convengéo Coletiva de Trabalho 2026/2027, registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego sob o n° SP000195/2026, observando-se os pisos salariais, adicionais e beneficios previstos no
instrumento coletivo vigente.

8.6. Na estimativa dos materiais foi utilizado, como método para obtengéo do precgo estimado, a média dos valores obtidos na pesquisa de
precos, incidindo sobre um conjunto de trés ou mais pregos, desconsiderando os valores inexequiveis, inconsistentes e o0s
excessivamente elevados

8.7. Na realizacdo da pesquisa de precos foi considerada a utilizacdo de um veiculo automotivo na especificagao pretendida, para 1.500
km.

Locacdo para 1.500 km/més: R$ 316,67,

8.9. A empresa devera fornecer veiculo automotivo em plenas condi¢gfes de uso, para a realizagdo das rondas definidas e demonstrada
na memoéria de calculo do subitem 7.4., fornecendo veiculo automotor camionete leve cabine dupla mais acessivel do mercado,
atualmente, Fiat Strada ou outro que venha surgir no mercado nacional, categoria basica ou mais barata, através da locacgao do veiculo;

8.9.1. Todas os custas com a locagdo, multas, avarias, mau uso do veiculo, encargos, manutencdes/reparos, quais danos ao veiculo,
condutor(es) responsavel(is) ficara inteiramente sob a responsabilidade do CONTRATADO.

Combustivel automotivo

8.10. Para fins de planejamento e estimativa das despesas com combustivel decorrentes da utilizagdo do veiculo contratado, serdo
considerados 0s seguintes parametros de referéncia:

Especificacdo Parametro
Capacidade do tanque de combustivel 55 litros
Consumo médio estimado 10,1 km/I
Autonomia estimada por tanque cheio 556 km
Quilometragem mensal estimada 1440 km
Preco médio de referéncia do etanol R$ 3,67/litro

8.11. Considerando a quilometragem mensal estimada de 1.440 km e o consumo médio de 10,1 km/l, estima-se um consumo mensal de
aproximadamente 142,57 litros de combustivel, correspondente a uma despesa mensal estimada de R$ 523,23, com base no preco de
referéncia de R$ 3,67 por litro de etanol.

8.12. Para fins de planejamento, a despesa estimada com combustivel podera ser calculada conforme a seguinte metodologia:

® Consumo mensal estimado: 1.440 km + 10,1 km/l = 142,57 litros;
® Despesa mensal estimada: 142,57 litros x R$ 3,67/litro = R$ 523,23.

8.12.1. Os valores apresentados possuem carater exclusivamente estimativo, podendo variar em funcéo da quilometragem efetivamente

percorrida, das condigGes de trafego, do percurso realizado, da carga transportada, do modo de conducéo e das oscilagées no preco do
combustivel.
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8.12.2. A estimativa de consumo e de despesa prevista nesta clausula ndo constitui garantia de consumo efetivo nem obrigacao de
pagamento de valor fixo.

8.13. Importante destacar que os precos sdo volateis, conforme a cotacdo do combustivel no mundo, sendo a Agéncia Nacional de
Petréleo, reguladora, que ditard as regras de precificagdo no mercado nacional. Portanto, os valores apurados sdo meramente
estimativos, de acordo com a demanda da unidade — Reator Multiproposito Brasileiro (RMB)/SP.

8.14. A empresa vencedora devera mensalmente demonstrar:

i) Relatérios dos consumos registrados, contendo a relagdo dos dias abastecidos, a quantidade de combustivel adquirida separadamente
/dia, valor unitario e total do combustivel colocado dos dias abastecidos;

ii) Apresentacgéo de cépia de todas as notas fiscais emitidas pelo(s) posto(s) de combustivel(is) em que o veiculo foi abastecido, devendo
constar a quantidade de combustivel, valor unitério e total do combustivel colocado. Caso a CONTRATADA tenha o servico de
gerenciamento de combustivel, feito por empresa especializada, esta devera fornecer a CONTRATADA: relatério completo contendo as
informacdes de gestéo de frota, bem como a apresentacao de cépia das notas fiscais/fatura.

8.15. As notas fiscais emitidas pelos postos conveniados deverdo ser assinadas pelo motorista da empresa CONTRATADA, sendo
imprescindivel o envio da c6épia, conforme subitem 8.14.ii.

8.16. Justificativa do indice de reajustamento dos custos decorrentes do mercado

8.16.1. Para os custos decorrentes do mercado, conforme especificado na tabela 3 (equipamentos e outros), ndo relaconados
diretamente & mao de obra e a respectiva Convencéio Coletiva de Trabalho, sera adotado o indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.16.2. A escolha do IPCA/IBGE decorre da inexisténcia de indice especifico ou setorial que apresente correlacdo adequada com o
conjunto diversificado de materiais, equipamentos, insumos e demais componentes de mercado necessarios a execugao dos servigos de
vigilancia.

8.16.3. Considerando a natureza do objeto, os custos decorrentes do mercado nédo estdo concentrados em um Gnico segmento
econdmico que permita a adogao de indice setorial especifico capaz de representar adequadamente a variagao global desses custos.

8.16.4. Dessa forma, dentre os indices gerais disponiveis, o IPCA/IBGE mostra-se adequado para refletir a variagdo inflacionaria dos
custos de mercado da contratacédo, em razdo de sua abrangéncia e representatividade na aferi¢cdo da variagao geral de precos da
economia.

8.16.5. Assim, considerando a inexisténcia de indice especifico ou setorial com correlagdo suficiente com o conjunto dos custos de
mercado da contratacao, fica justificada tecnicamente a adogéo do IPCAI/IBGE para o reajustamento desses custos, sem prejuizo da
repactuacao dos custos de méo de obra com base nos instrumentos coletivos aplicaveis.

8.16.6 A méo de obra sera atualizada por meio de repactuagdo, com base na vari¢cao do instrumento coletivo aplicavel, observados os
requisitos legais e contratuais.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Nesta demanda especifica, o parcelamento ndo se mostra vantajoso para a Administracdo, seja do ponto de vista técnico ou
econdmico.

9.2. Do ponto de vista técnico, as categorias de mdo de obra que se pretende contratar desempenhardo suas atividades de maneira
integrada, inter-relacionada e colaborativa.

9.3. Sob a perspectiva econémica, uma adjudicacdo por grupo permite que as empresas otimizem seus custos operacionais, com a
possibilidade de obter precos mais competitivos, aproveitando os beneficios da economia de escala.

9.4. Portanto, a contratacdo de servigos continuados de vigilancia orgénica e seguranca patrimonial, armada e desarmada, com
disponibilizacdo de m&o de obra em regime de dedicacdo exclusiva, incluindo o fornecimento de todos os insumos (materiais e
equipamentos) observara o principio do parcelamento, conforme artigo 47, inciso I, da Lei n® 14.133, de 01/04/2021, e se dara em Unico
grupo, compostos por 6 (seis) itens (vide quadro constante da Tabela 6 - Valores de Referéncia), de acordo com o tipo de posto,
respectiva jornada de trabalho e local de prestagéo dos servicos.

9.5. Justifica-se a decisdo de reunir os itens correlatos em grupo, que guardam intima relacéo entre si, objetivando minimizar os riscos e
dificuldades da pluralidade de contratos autbnomos que podem ser atendidos em uma mesma pretenséo contratual. O grupo contempla
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itens que se agrupam por sua especificidade, inerentes ao servico de vigilancia que ora se pretende contratar. Ademais, considerase que
esta aglutinagéo contribuird para o gerenciamento mais eficiente do futuro contrato. Neste sentido, o agrupamento atende a jurisprudéncia
do TCU, "inexiste ilegalidade na realizacdo de pregdo com previséo de adjudicac¢do por lotes, e ndo por itens, desde que os lotes sejam
integrados por itens de uma mesma natureza e que guardem relagdo entre si". (Acorddo 5.260/2011 - 12 Camara). Ndo héa davida de que
servigos de vigilancia, prestados por postos, possuem a mesma natureza. O TCU também entendeu a legitimidade da reunido de
elementos de mesma caracteristica, quando possa a adjudicacéo de itens isolados vir a onerar “o trabalho da administragdo publica, sob
0 ponto de vista do emprego de recursos humanos e da dificuldade de controle, de sorte que poderia colocar em risco a economia de
escala e a celeridade processual, comprometendo a selegdo da proposta mais vantajosa para a administragdo”. (Acérdao 5.301/2013 - 22
Camara). Sustenta a pertinéncia do agrupamento ora pretendido o voto condutor, em Plenario do TCU, que avaliou certame conduzido
pela Superintendéncia de Administracao da Advocacia Geral da Unido no Rio de Janeiro, do qual se extrai a afirmativa de que “lidar com
um unico fornecedor diminui o custo administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratacdo” e “0 aumento da eficiéncia
administrativa do setor publico passa pela otimizagdo do gerenciamento de seus contratos de fornecimento. Essa eficiéncia administrativa
também é de estatura constitucional e deve ser buscada pela administragdo publica”. (Acordao 861/2013 - Plenario). Além destes fatores,
entendese que o agrupamento conforme descrito propiciara economia de escala, ja que sera contratada empresa que prestara diversos
servigos similares, viabilizando, por exemplo, aquisicdo de uniformes em maior quantidade, além de poder utilizar de instrumentos de
gestao contratual que permitam a reducao da “taxa de administracao”.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. O Portal de Compras Governamentais define que “Contrata¢6es correlatas sdo aquelas que guardam relag&o com o objeto principal,
interligando-se a essa prestagcdo do servico, mas que néo precisam, necessariamente, ser adquiridas para a completa prestacdo do
objeto principal. A Instrug¢do Normativa n° 3, de 11 de fevereiro de 2015, traz no inciso XIl do art. 2° o conceito e alguns exemplos de
servigos correlatos ao agenciamento de passagens aéreas - transportes terrestres e aquaviarios, aluguel de veiculos, hospedagem,
seguro de viagem, dentre outros. Ja as contratagOes interdependentes s8o aquelas que precisam ser contratadas juntamente com o
objeto principal para sua completa prestagdo”. S&o contratacées presentes ou futuras do sitio do RMB - Reator Multipropésito
Brasicleiro que guardam relagdo de interdependéncia ou afinidade de objeto com possiveis implicacdes que devem ser regradas em
Termo de Referéncia:

a) Energia Elétrica — A estabilidade do fornecimento de energia permite o bom funcionamento do equipamento. H&4 casos em que uma
variacdo da tenséo elétrica impede que o equipamento atue, havendo risco de avarias em casos mais graves.

b) Agua e Saneamento — Dentre as atividades de manutencéio dos equipamentos esta a limpeza, sendo indispensavel um ponto de agua
e coleta de agua para a sua execugao.

c) Limpeza e Conservagdo — Os servicos de limpeza e conservagcdo mantém os ambientes climatizados e internos com menor
concentragdo de particulas no ar, minimizando o acumulo de sujidade nas superficies e filtros.

d) Servicos de telefonia, internet e correspondéncia — Os servicos de telefonia, internet e correspondéncia contribuem para a
comunicacao entre contratante e contratada.

e) Aquisicado de material permanente — Fornecimento e/ou instalagdo de condicionadores de ar e demais equipamentos para sistemas
de climatizagéo.

f) Instrumento de cooperacéo para abertura e gestdo de Conta Vinculada, a ser firmado com instituigdo financeira;

g) Contratacéo de monitoramento eletronico e sistema de CFTV para o RMB aonde atualmente nédo ha a prestacéo deste tipo de servico.
10.2. Entende-se que o melhor modelo a ser adotado seja o misto, havendo tanto a presenc¢a do vigilante quanto da vigilancia
eletrbnica. Ressalta-se, contudo, que a implantacdo e o monitoramento por meio de sistema de CFTV serdo objeto de contratagcdo

especifica e separada, ndo integrando o escopo da presente contratagao.

10.3. Desta forma, objetiva-se, mas futuramente, aumentar a cobertura das areas vigiadas, com a presenca dos vigilantes nos momentos
e nos locais de maior necessidade com o auxilio dos recursos de vigilancia eletrénica que serdo contratados em processo préprio.

10.4. A presente contratagdo ndo contempla instalagdo, manutencéo ou aluguel de circuito fechado de televiséo, sistemas eletrdnicos de
vigilancia ou outros servigos de engenharia.

10.5. O objeto limita-se a prestacdo de servigos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, incluindo postos com atribui¢cdes de
vigilante brigadista, quando previstos na tabela de quantitativos.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratacdo que se pretende esta integrada as diretrizes da Comissao Nacional de Energia Nuclear - CNEN e encontra-se
contemplada no Plano de Contrata¢Bes Anual, como despesa de custeio continuada, em atendimento ao Decreto n° 10.947, de 25/01
/2022. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual - PCA 2025 e ao Plano Diretor de Logistica Sustentavel -
PLS, na medida em que contribui para a manutencao da seguranca patrimonial, para a protecio das pessoas e dos bens
publicos e para a continuidade das atividades institucionais do sitio RMB, conforme detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: 00402552000126-0-000006/2026

Il) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2025;

Ill) Id do item no PCA: 316;

IV) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGAGAO E SEGURANCA;
V) Identificador da Futura Contrata¢éo: 113201- 133/2026;

https.//pncp.gov.br/app/pca/00402552000126/2025/10

11.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da
Unido - LOA 2025 (Lei n° 15.121, de 10/04/2025), e sera atendida pela seguinte dotagdo orcamentaria:

1) Gestéo/unidade: 11501/113201;

Il) Fonte de recursos: 01000/01050;

lll) Programa de trabalho: 168748;

IV) Elemento de despesa: 339037-03 - Vigilancia Ostensiva; e

V) Plano interno: 20000002040.

11.3. Durante a execugdo contratual deverdo ser observadas medidas de racionalizacdo do consumo de agua e energia, gestao

adequada de residuos, uso responsavel de equipamentos e veiculos, capacitagdo dos trabalhadores e cumprimento das normas
trabalhistas, ambientais e de seguranga aplicaveis.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Pretende-se a melhor satisfagdo do interesse publico, pois quando se terceirizam atividades-meio, a Administracdo pode focar sua
atencao na atividade para a qual foi instituida.

12.2. Os servicos devem promover a efetividade da atuacdo do Orgido pela manutencdo das condigbes necessarias para o
desenvolvimento de sua missdo institucional e o desenvolvimento nacional sustentdvel com respeito ao meio ambiente e
responsabilidade social;

12.3. Os servigos a serem contratados tém como resultados pretendidos diretos resguardar e garantir a seguranca do
empreendimento do projeto RMB, dos servidores, colaboradores e visitantes, evitando o acesso de pessoas nao autorizadas, nao
identificadas ou portando armas de qualquer natureza as dependéncias do sitio.

12.4. Espera-se que sejam atendidas de forma eficaz as tarefas descritas no CBO do cargo, incluindo as exigéncias de qualidade,
continuidade, regularidade, eficiéncia, atualidade, generalidade, cortesia e seguranca que sdo indispensaveis para uma boa prestacéo do
servico.

12.5. Ainda, em termos de economicidade, devera ser contratado pelo critério do menor preco. Em termos de eficicia devera prever
indices de Medic&o de Resultado (IMR) e ampla fiscalizagio contratual, em termos de eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos
humanos disponiveis.
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13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Entende-se que o ambiente atual do RMB esta adequado para recepcdo dos profissionais para execucdo das atividades
necessarias, uma vez que 0s servigcos ja sdo prestados em ambientes estruturados e com o suporte necessarios para o desempenho das
atividades.

13.2. Previamente a celebragdo do Contrato deve ser designada equipe de fiscalizagdo e desenvolvida a capacitacdo necesséaria para
atuacdo que permita o emprego dos instrumentos desenvolvidos no processo de contratagdo para afericdo da qualidade e do
cumprimento das obrigacdes.

13.3. A equipe de fiscalizagdo devera ter pleno conhecimento dos requisitos da contratacéo, em especial no tocante a qualificagcao técnica
da Contratada e dos profissionais que serdo alocados/vinculados a execugdo contratual, bem como de suas respectivas obrigagdes.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Os possiveis impactos ambientais devem ser diminuidos através da gestdo de riscos pela empresa Contratada, que devera seguir
os requisitos de sustentabilidade que serdo estabelecidos no Termo de Referéncia e orientar os seus funcionarios na adogéo de préaticas
de sustentabilidade ambiental na execucédo dos servicos, tais como:

a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b) Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
c¢) Racionalizagao/economia no consumo de energia elétrica e agua;

d) Adocao de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio,
mercirio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
indastrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

14.2. Além das boas préticas de otimizac@o de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluicdo exigidas acima, a Contratada devera
adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execugéo dos servicos, quando couber, em cumprimento ao disposto no art. 6° da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010:

a) Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagfes e especificagbes
determinadas pela ANVISA;

b) Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto do Estado de S&o Paulo n°® 48.138, de 08/10
/2003;

c) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca e EPI que se fizerem necessarios, para a execugao dos servigos;

d) Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, para redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de
agua e reducéo de producéo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

€) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados e a sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da Instrucdo
Normativa MARE n° 6, de 03/11/1995 e do Decreto n° 5.940, de 25/10/2006;

f) Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos;

g) Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolucdo CONAMA n°
401, de 04/11/2008;

14.3. Especificamente ao Vigilante Brigadista que possui um papel fundamental ndo apenas na seguranca e resposta a emergéncias,
na promocao de praticas sustentaveis no ambiente de trabalho para redugéo os impactos ambientais gerados das atividades do sitio do
RMB, devera atuar na:

14.3.1. Gestdo de Residuos: a) Separacdo correta de residuos (organicos, reciclaveis, perigosos); b) Incentivar o uso de coletores
seletivos e orientar colegas sobre descarte adequado; ¢) Evitar o uso de materiais descartaveis durante treinamentos e simulagées.

14.3.2. Uso Consciente de Recursos: a) Reduzir o consumo de agua e energia elétrica nas areas sob sua supervisdo; b) Desligar
equipamentos e luzes quando ndo estiverem em uso; ¢) Utilizar equipamentos eficientes e com menor impacto ambiental, sempre que
possivel;
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14.3.3. Prevencdo de Acidentes Ambientais: a) Monitorar e reportar vazamentos de produtos quimicos ou combustiveis; b) Garantir
que os materiais perigosos estejam armazenados corretamente; ¢) Participar da elaboracdo de planos de emergéncia ambiental.

14.3.4. Educacao e Conscientizacdo: a) Promover campanhas internas sobre sustentabilidade e meio ambiente, inclusive educando
colegas sobre a importancia da fauna silvestre e como agir em caso de avistamento de animais peconhentos, evitando o contato direto
com o animal e acionando imediatamente os 6rgdos competentes (Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, Centro de Zoonoses ou
orgdos ambientais locais como a CETESB); b) Incluir temas ambientais em treinamentos de brigada de incéndio, com objetivo de evitar a
degradacgdo de areas verdes proximas ao ambiente de trabalho, que sdo habitat natural de animais silvestres; ¢) Ser exemplo de
comportamento sustentavel para os demais colaboradores.

14.3.5. Mobilidade Sustentavel: a) Incentivar o uso de transporte coletivo, bicicletas ou caronas; b) Avaliar rotas e deslocamentos para
reduzir o consumo de combustivel.

14.3.6. Compras Sustentaveis: a) Sugerir a aquisicdo de equipamentos e materiais com selo verde; b) Priorizar fornecedores que
adotem praticas sustentaveis.

14.3.7. Manutencdo Preventiva: a) Realizar inspe¢Oes regulares para evitar desperdicios e acidentes; b) Garantir que os sistemas de
combate a incéndio estejam em bom estado, evitando substituicGes desnecessarias; c) Apoiar acdes de preservacdo ambiental e controle
de pragas de forma ética e legal.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta contratagdo é viavel, porque a contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestagao de servigos continuados de vigilancia e

seguranca patrimonial, armada e desarmada, com dedicacao exclusiva de méo de obra, a ser executado no RMB - Reator Multipropésito
Brasileiro é a melhor solugdo para atender aos interesses da Administracao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

PATRICIA DA SILVA PAGETTI DE OLIVEIRA

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/10/2026 as 12:09:17.

PEDRO DELDUQUE KROPF

Integrante Administrativo
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